
Interessengruppe - Zukunft SSKV

Problemtitel: Interne Kommunikation
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Ich würde gerne zu diesem Thema in einer Arbeitsgruppe mitmachen (Ja/Nein):
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Entscheid IG: Das Problem wird (nicht) weiterverfolgt

Begründung:

Betroffene Ressorts:

Verantw. / Datum:B
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Wie sind die Ausgangslage und der «Problemzustand»? Was sind die «gefühlten» Probleme und Auswirkungen?

Was sind die Herausforderungen?

Kommunikation zu UV Funktionären und Mitgliedern muss besser werden.

Man weiss nie so recht was hinter den Türen abgeht und wird in der Regel vor Tatsachen gestellt.

Mehr Transparenz und Kommunikation stärkt das Vertrauen untereinander.
Was steht wirklich hinter dem Problem? Was sind die Gründe für die Ausgangslage? Was ist schief gelaufen?

Mitglieder fühlen sich übergangen, werden vor Tatsachen gestellt, fühlen sich nicht abgeholt oder ernst genommen

Welche Hindernisse stoppen uns, das Ziel zu erreichen? Welche Widerstände halten uns vom Handeln ab?

Das Frage ich mich auch……. 

Vermutlich wird es völlig unterschätzt was es bewirkt.

Welche Mittel brauchen wir zur Zielerreichung? Wie setzen wir sie ein?

Was werden wir erreicht haben? Wie wirkt sich das Erreichte in der Zukunft aus? Ziele erreicht? Neue Ziele?
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